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Приложение № 2


Положение о конкурсе среди обучающихся Санкт-Петербургского государственного университета «Здоровье, знания, профессионализм»

1. Общие положения

1.1. Конкурс среди обучающихся Санкт-Петербургского государственного университета «Здоровье, знания, профессионализм» (далее – Конкурс) проводится в рамках Спортивно-художественного фестиваля СПбГУ «Путь к Олимпу» (далее – Фестиваль), посвященного 70-летию КФКиСЭТ СПбГУ.
1.2. Организатором конкурса является СПбГУ. Организацию Конкурса обеспечивает организационный комитет Фестиваля.
1.3. Для подведения итогов Конкурса приказом уполномоченного должностного лица СПбГУ формируется конкурсная комиссия.
1.4. Настоящее положение определяет цели и задачи конкурса, сроки проведения конкурса, порядок рассмотрения представленных материалов, определения и награждения победителей.
1.5. Участие в конкурсе добровольное, бесплатное и не предполагает выплаты вознаграждения.

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Конкурс проводится с целью:
- повышения заинтересованности в достижении профессиональной и социальной компетентности;
- создания условий, необходимых для всестороннего развития и социализации личности; 
- привлечения обучающихся к активным занятиям физической культурой и спортом;
- пропаганды здорового образа жизни.
2.2. Задачи конкурса:
- создание условий для самореализации обучающихся;
- формирование активной жизненной позиции обучающихся;
- поощрение студентов, ведущих здоровый образ жизни, активно занимающихся физической культурой;
- привлечение студентов к выполнению норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 
2.3. Конкурс призван способствовать развитию воспитательного компонента образовательного процесса.

3. Сроки проведения Конкурса

3.1. Конкурс проводится с 12 ноября 2014 года по 28 ноября 2014 года.
3.2. Прием заявок на участие в Конкурсе осуществляется с 12 ноября по 25 ноября 2014 года.
3.3. Результаты Конкурса и список победителей оглашаются 28 ноября 2014 года в рамках торжественной церемонии, проводимой в соответствии с приказом уполномоченного должностного лица СПбГУ.
[bookmark: _GoBack]
4. Условия участия в Конкурсе

4.1. Участниками Конкурса являются все обучающиеся в СПбГУ, не имеющие текущие академические задолженности по итогам последней промежуточной аттестации.
4.2. Участники конкурса заполняют заявку и анкету (по форме согласно приложению к настоящему Положению) и предоставляют материалы, свидетельствующие о достижениях в учебной и внеучебной деятельности, соответствующих девизу конкурса «Здоровье, знания, профессионализм».
4.3. Представленные на конкурс материалы не возвращаются, организаторы оставляют за собой право их дальнейшего использования по своему усмотрению с указанием авторства.
4.4. Участие в конкурсе подразумевает согласие со всеми условиями данного положения.
4.5. Участник конкурса несет ответственность за достоверность представленной им информации для участия в конкурсе.
4.6. Конкурсные работы, заявки и анкеты участников Конкурса передаются работникам Управления по работе с молодежью по адресу: Университетская наб., д.7-9, ректорский флигель, комн. 109, или отправляются по электронной почте на адрес: urm@spbu.ru. 

5. Награждение победителей

5.1. Подведение итогов конкурса, определение победителей и оформление итогового протокола осуществляет конкурсная комиссия.
5.2. Решение конкурсной комиссии является окончательным.
5.3. Победители конкурса (первые три заявки по балльному рейтингу) награждаются грамотами и призами в торжественной обстановке.


Приложение к Положению

Заявка на участие в конкурсе среди обучающихся СПбГУ «Здоровье, знания, профессионализм»

1. Общие сведения об участнике конкурса

	Фамилия, Имя, Отчество автора
	

	Возраст
	

	Образовательная программа
	

	Курс
	

	Контактный телефон
	

	Контактный e-mail
	



С условиями конкурса согласен.

Подпись:
____________________________         (Расшифровка подписи, дата заполнения)

Анкета участника конкурса среди обучающихся СПбГУ «Здоровье, знания, профессионализм»

Участник _______________________________________________________________
(Ф.И.О полностью)

	№
	Критерии оценок
	Баллы

	1.
	Успеваемость по результатам двух последних промежуточных аттестаций (средний балл умнож. на 10)
	30-50

	2.
	Успеваемость по итогам производственной практики (балл умнож. на 10)
	30-50

	3.
	Успеваемость по результатам защиты курсовых проектов (средний балл умнож. на 10)
	30-50

	2.
	Участие с докладами, сообщениями на научных конференциях, семинарах, олимпиадах:
· на региональном уровне
· на российском уровне
· на международном уровне
	

5
10
15

	3. 
	
Научные публикации
· в сборниках тезисов
· в российских журналах
· в иностранных журналах
· монографии
	(за кажд. публ.)
5
10
15
20

	4.
	Публикации в средствах массовой информации или на сайте СПбГУ
	10

	5.
	Членство в студенческих советах
Членство в профсоюзной организации студентов
Членство в студенческом научном обществе
Участие в деятельности спортивного клуба
Участие в студенческих отрядах
	5
5
5
5
5

	6.
	Волонтерская деятельность, участие в акциях
	10

	7.
	Регулярные занятия в спортивной секции или фитнесс-клубе
	5

	8.
	Отсутствие дисциплинарных взысканий
	10

	9.
	Наличие именной или персональной стипендии 
	15

	10.
	Наличие дипломов и грамот победителей различных смотров, конкурсов, соревнований  
	15

	11.
	 Наличие спортивного разряда
- первый спортивный разряд,
Наличие спортивного звания
- кандидат в мастера спорта,
- мастер спорта,
- мастер спорта международного класса.
	5
10

15
20
30

	12.
	Участие в спортивных соревнованиях: 
международных - 30 баллов, 
российских - 20, 
региональных - 15, 
университетских - 5
	5-30

	13.
	Участие в художественной самодеятельности, КВН, культурно-массовых мероприятиях университета 
	5

	14.
	Наличие грамот, благодарностей, благодарственных писем, дипломов и т.п. от организаций и общественных объединений 
	5


 
*Баллы засчитываются только при наличии подтверждающих документов: копии зачетной книжки, отчетов о прохождении практики, программ конференций, ксерокопий статей и тезисов, дипломов, грамот, сертификатов, свидетельств, благодарственных писем, приказов и т.д.


