[image: image1.jpg]Event Re c

FUERT TALFNTS






INWETEX – CIS TRAVEL MARKET
12 октября  2013 г.

WWW.EURAS-FORUM.COM
Положение отборочного тура отраслевого конкурса 

для молодых специалистов индустрии встреч «Event Talents»

Санкт-Петербург 2013
 Общие положения:
· Конкурс – отраслевой конкурс для молодых специалистов индустрии встреч «Event Talents»  в рамках  21-ой международной туристской выставки INWETEX-CIS TRAVEL MARKET 2013, Санкт-Петербург, ВК "Ленэкспо". 

· Оргкомитет— организаторы Конкурса.

· Претендент— юридическое либо физическое лицо, подавшее заявку на участие в Конкурсе.

· Участник (конкурсант)— физическое лицо, заявка которого принята Оргкомитетом на участие                     в Конкурсе.

· Экспертная  (конкурсная) комиссия— группа лиц, осуществляющая профессиональную оценку заявок участников.

Конкурс «Event Talents» – событие,  объединяющее  молодых специалистов, работающих в сфере индустрии встреч и делового туризма. Конкурс предоставит возможность высказать мнение о потенциале, перспективах и стратегиях роста event-индустрии,  а также представить собственный взгляд на будущее рынка деловых встреч. 

Цели Конкурса:

· Выявление новых молодежных тенденций  развития рынка event-услуг.

· Стимулирование притока инновационных идей в индустрию.

· Оценка профессионального уровня молодых специалистов индустрии встреч.

· Выявление, стимулирование и поощрение талантливых молодых специалистов.

· Формирование кадрового резерва индустрии встреч.

· Установление деловых контактов между экспертами отрасли и молодыми специалистами.

Задачей Конкурса является содействие развитию рынка индустрии встреч, открытие новых талантов индустрии, поиск  нестандартных  подходов к организации и проведению мероприятий.

1. Условия участия в Конкурсе
· В Конкурсе участвуют физические лица в возрасте до 30 лет:

· работающие в сфере организации выставок и конгрессов, мероприятий индустрии встреч, делового туризма;

·  сотрудники отраслевых маркетинговых и PR-агентств; 

· студенты ВУЗов, готовящих специалистов по направлениям, связанным с индустрией встреч (5 курс, аспиранты, магистры).
· Участие в конкурсе осуществляется на основе присланной претендентом  заявки.

· Материалы, присланные на Конкурс, не комментируются и не возвращаются.

· Материалы используются на условиях конфиденциальности для оценки членами Конкурсной комиссии.

· Участие в Конкурсе подразумевает согласие со всеми условиями данного положения.

 2. Правила подачи материалов на Конкурс (заявка, эссе)
1. Материалы, участвующие в Конкурсе, присылаются в Оргкомитет в электронном виде                                на адрес: event_talents@euras-forum.com 

2. Срок подачи заявок и эссе на Конкурс не позднее 30 сентября 2013 года.

3. Заявка и эссе  должны находиться в одном письме, в отдельных файлах 

4. Заявка должна быть названа фамилией претендента (например, Заявка Иванов.doc)

5. Конкурсное эссе  должно быть названо фамилией автора (например, Иванов.doc).

2.1 Заявка на участие в конкурсе
Заявка на участие должна быть заполнена строго по форме на каждого участника по отдельности, подписана и отправлена в формате PDF.

В Заявке указывается:

· ФИО конкурсанта

· Дата рождения

· Место работы конкурсанта (обучения — для студентов)

· Должность конкурсанта (факультет, специальность — для студентов)

· Контактная информация конкурсанта

· Резюме

Резюме должно строго соответствовать реальной деятельности конкурсанта, содержать информацию об образовании, навыках, месте работы и функционале конкурсанта.   

Одна заявка может содержать одно эссе. Подача заявок на Конкурс осуществляется до 30 сентября 2013 г. включительно. Заявки, присланные на Конкурс, должны быть оформлены в соответствии с Правилами Подачи материалов.

 2.2 Конкурсное эссе
Правила создания конкурсного эссе:
· Тема работы «Индустрия встреч: тенденции развития организации деловых мероприятий в Санкт-Петербурге»
· Объем работы — не более 2 страниц печатного текста (шрифт Times New Roman, размер шрифта – 12, междустрочный интервал – одинарный).

· На титульном листе: Исполнитель, название работы, компания (ВУЗа), дата

· Эссе должно содержать видение, тезисы и оценку существующей ситуации по заданной теме.

2.3 Конкурсная презентация (для участников, прошедших в  финал отборочного  тура по результатам оценки организационного комитета)

Правила создания конкурсной презентации:

· Тема работы «Индустрия встреч: тенденции развития организации деловых мероприятий в Санкт-Петербурге»
· Презентация должна состоять из 15—20 слайдов

· Объем презентации в PowerPoint должен быть не более 5 Мб

· В презентации разрешается использовать не более 10 фотографий

· На 1 слайде: Исполнитель, название работы, компания (ВУЗ), дата 

Правила защиты конкурсной презентации: 

Спикеру предоставляется возможность представить конкурсную презентацию, на защиту которой выделяется max. 5 минут, что требует от участника краткости, лаконичности и емкости мысли. После презентации слушатели задают вопросы.

3. Этапы проведения конкурса

Отборочный этап — Санкт-Петербург  2013
1 этап – с 9 сентября 2013 года до 30 сентября 2013 года – подача заявок и эссе на участие в Конкурсе.
2 этап – 1 октября 2013 года до 4 октября 2013 года – работа организационного комитета по определению  претендентов, ставших участниками финального этапа отборочного тура.

3 этап – с 4 октября 2013 года до 11 октября 2013 года – подготовка Конкурсных презентаций участниками тура.
4 этап – 12 октября 2013 года – финальный этап отборочного тура, который  будет проходить   в рамках  21-ой международной туристской выставки INWETEX-CIS TRAVEL MARKET 2013 в Санкт-Петербурге, ВК "Ленэкспо", 7 павильон (В.О., Большой пр., 103).

Выступление и защита конкурсных презентаций будет проходить перед членами экспертного совета, организационного комитета, участниками и гостями форума.
Конкурсант, занявший первое места, приглашается в Финальный тур Конкурса «Event Talents»                          на Форум EFEA «Евразийский Ивент Форум» 2014 в Санкт-Петербург (без прохождения заочного этапа финального тура в Санкт-Петербурге).

  4. Порядок и система оценки конкурсных работ
Для оценки конкурсных работ и определения победителей Конкурса формируется Экспертная комиссия                  и привлекается организационный комитет «Евразийского Ивент Форума» и выставки «INWETEX-CIS TRAVEL MARKET».
Экспертная комиссия Конкурса формируется из числа авторитетных специалистов отрасли, которые обладают профессиональным опытом и знаниями в области выставочно-конгрессной индустрии и делового туризма.

Экспертная  комиссия допускает  к участию в Конкурсе материалы согласно следующим критериям:

· соответствие требованиям по срокам предоставления материалов;

· соответствие требованиям к оформлению материалов;

· соответствие требованиям к содержанию материалов.

Конкурсные работы оцениваются в два этапа:
1 этап – заочный:

Присланные заявки и эссе рассматриваются членами организационного комитета, оцениваются и по этим результатам создается список финалистов, которые приглашаются к участию в финальном этапе отборочного  тура.

2 этап – очный:
12 октября 2013 года в рамках 21-ой международной туристской выставки INWETEX-CIS TRAVEL MARKET 2013 в Санкт-Петербурге, ВК "Ленэкспо", 7 павильон (В.О., Большой пр., 103) состоится общее заседание членов Конкурсной комиссии.
В процессе защиты конкурсантами-финалистами презентаций члены комиссии ведут оценку выступлений, после чего по результатам общего голосования определяются победитель Конкурса и лауреаты, занявшие               2-е и 3-е место. 

 Критерии оценки Конкурсных работ

· Актуальность предлагаемых решений;

· Практическая полезность;

· Креативно-творческое решение заявленной темы;

· Уровень проработанности вопроса;

· Качество технического оформления работы;

· Инициативность конкурсанта при защите Конкурсной работы и ответах на вопросы.

4. Подведение итогов
· Конкурсант, занявший первое место, приглашается в Финальный тур Конкурса «Event Talents»  (без прохождения заочного этапа)  на Форум EFEA «Евразийский Ивент Форум» 2014 в Санкт-Петербург с посещением открытых сессий Форума (проживание и транспортные расходы оплачиваются  участником). 
· Участники Конкурса приглашаются к посещению 21-ой международной туристской выставки INWETEX-CIS TRAVEL MARKET 2013 в Санкт-Петербурге, ВК "Ленэкспо", 7 павильон (В.О., Большой пр., 103).
· Оглашение результатов и награждение победителей состоится на Торжественной церемонии. награждения победителей Конкурса по окончании защиты Конкурсных работ – 12 октября 2013, в Санкт-Петребурге, ВК "Ленэкспо" в рамках  туристской выставки INWETEX-CIS TRAVEL MARKET 2013
· Всем  участникам отборочного тура вручаются именные дипломы.

· Каждый финалист Конкурса получает право пригласить неограниченное количество гостей на Церемонию награждения победителей.

· Информация о Конкурсе и победителях публикуется в пресс/пост-релизах мероприятия, которые будут  размещены на сайте  Форума (http://euras-forum.com/),  на сайте выставки (http://travelexhibition.ru/calendar/inwetex2013.html), на сайте Центра Международной Торговли Санкт-Петербург (http://www.wtc-saint-petersburg.ru/), на сайте первой социальной сети для профессионалов индустрии встреч в России (http://www.event-live.ru/), информационном портале международного формата, посвященного выставочным инициативам России за рубежом и зарубежным проектам в России (http://rusdaysclub.com/).

 5. Оргкомитет конкурса
· ООО «Р-н-С»

· Event Live
 Желаем Конкурсантам достойной победы!
Свяжитесь с нами, чтобы принять участие!

Координатор по работе с участниками  Батракова Екатерина 
Тел. (812) 320-6363,  доб. 7396  E-mail: event_talents@euras-forum.com
По вопросам партнерства и спонсорского сотрудничества:

Анастасия Прохорова +7 (812) 320-63-63, доб. 7274

sponsorship@euras-forum.com
