
 Единая система критериев для формирования рейтинга студентов,

 обучающихся по направлению "Процессы управления",

для назначения государственной академической стипендии в повышенном размере
 (повышенной государственной академической стипендии)

Версия: 3.0

Общие примечания:

1. Подсчет баллов в каждом критерии происходит согласно следующему правилу: N-е достижение в критерии оценивается N-нным числом в 

соответствующей ему ячейке с баллами. В случае, если количества вышеупомянутых чисел в ячейке недостаточно, используется последнее 

число в ячейке. Очередность оценки достижений выбирается таким образом, чтобы она обеспечивала наибольшее возможное количество 

баллов. Баллы, указанные в ячейках, отсчитываются слева направо, сверху вниз. Баллы за все достижения суммируются.

2. В анкете должны быть ясно и однозначно указаны все достижения. Не допускается указание отсылок к подтверждающим документам и (или) 

прочим источникам для установления полного перечня достижений или его части (соответствующие достижения не оцениваются). Добавление 

достижений после окончания срока приема заявлений-анкет не допускается.

3. Каждое достижение может быть оценено только одним критерием. В рамках одного критерия каждое достижение может быть оценено 

только единожды.

4. Датой назначения повышенной государственной академической стипендии считается 1 сентября соответствующего года для первого 

(осеннего) семестра и 1 февраля соответствующего года для второго (весеннего) семестра соответствующего учебного года; все оцениваемые 

достижения в первом (осеннем) семестре и втором (весеннем) семестре учебного года должны быть получены по 31 августа (включительно) и 

31 января (включительно) соответственно.

5. Под «наградой (призом)» понимается получение студентом медали, грамоты, диплома, сертификата и (или) иного подобного свидетельства 

признания студента победителем или призером за результат своей деятельности  в рамках конкурса, смотра, соревнования и (или) иного 

мероприятия.

6. Награды (призы), полученные в рамках конкурсов, смотров и (или) иных мероприятий, проводимых на учебно-оздоровительных базах, 

оздоровительных комплексах, санаториях, домах отдыха и (или) иных подобных местах (например, УОБ «Горизонт», ОК «Университетский», ДОЛ 

«Голубое озеро») не оцениваются.

7. В рамках данной системы критериев достижения, соответствующие межрегиональному уровню, считаются приравненными к уровню 

«Всероссийский».

8. Сумма баллов за критерии, относящиеся к одной области деятельности, не может быть больше максимального количества баллов за 

соответствующую область деятельности, указанного справа от обозначения соответствующей области деятельности.

9. Под «соответствующими профилю обучения» понимаются достижения, относящиеся хотя бы к одной из следующих дисциплин: математика, 

физика, информатика и программирование.

10. Достижения студентов, получающих стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 31.03.2011 № 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам 

спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр», соответствующие критериям 11а, 11б и 11в не 

оцениваются в соответствии с п. 12 Порядка, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.12.2016 

11. При равенстве суммарного балла у двух и более студентов их ранжирование происходит на основе разницы в баллах по первому критерию 

(выше в списке оказывается студент, имеющий больший балл по этому критерию). В случае равенства баллов также и по первому критерию, 

учитывается разница баллов по второму критерию и так далее последовательно до появления первого различия в баллах. 



15. Все подтверждающие документы должны быть подписаны (изготовлены) после окончания соответствующих достижений (подтверждающие 

документы, подписанные (изготовленные) до окончания соответствующего достижения, не рассматриваются).

16. Подтверждающие документы могут быть подписаны (изготовлены) только тем лицом, статус которого выше статуса студента, которому 

выдаются соответствующие подтверждающие документы. В противном случае подтверждающие документы не рассматриваются. Статус 

определяется в отношении той деятельности (тех достижений), которая подтверждается в соответствующих подтверждающих документах.

17. Неверное указание достижения студентом в заявлении-анкете, а именно, указание достижения, которое соответствует одному из критериев, 

как соответствующего другому критерию, которому оно в действительности не соответствует, не препятствует его (достижения) оценке. В случае 

если указанное выше неверное указание достижения было обнаружено членами конкурсной комиссии (комиссии, члены которой осуществляют 

проверку поданных студентами заявлений-анкет) при проверке поданных студентами заявлений-анкет, члены конкурсной комиссии имеют 

право оценить соответствующее достижение в соответствии с тем критерием, которому оно в действительности соответствует. В случае если 

указанное выше неверное указание достижения не было обнаружено членами конкурсной комиссии при проверке поданных студентами 

заявлений-анкет, студент имеет право потребовать в апелляционном заявлении оценить достижение соответствующим образом, приведя среди 

прочего и обоснование соответствия достижения другому критерию. Члены конкурсной комиссии не обязаны выявлять все случаи указанного 

выше неверного указания достижения; обязанность по правильному указанию достижений студентами в заявлениях-анкетах лежит на плечах 

студентов. В случае, если требование об оценке достижения в соответствии с другим критерием указано в апелляционном заявлении, 

конкурсная комиссия обязана оценить достижение соответствующим образом при условии обоснованности соответствия достижения другому 

критерию. Ограничений на количество неверно указанных достижений нет.

18. Студенческий совет (совет обучающихся) факультета прикладной математики - процессов управления федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения «Санкт-Петербургский государственный университет» (далее - Студенческий совет ПМ-ПУ СПбГУ) 

своими решениями имеет право давать официальное обязательное для применения толкование положений настоящей Единой системы 

критериев (на правах органа, разработавшего настоящую Единую систему критериев). Обязательному применению подлежит только то 

толкование, которое было дано в опубликованном не позднее чем за семь дней до окончания приема заявлений-анкет в текущем семестре 

решении Студенческого совета ПМ-ПУ СПбГУ. Указанные решения Студенческого совета ПМ-ПУ СПбГУ могут быть отменены решением 

заместителя начальника Управления по работе с молодежью СПбГУ по направлениям математика, механика, процессы управления, физика и 

химия (или вышестоящим должностным лицом СПбГУ).

19. Решения по всем спорным вопросам, не урегулированным настоящей Единой системой критериев и решениями Студенческого совета ПМ-

ПУ СПбГУ, принятыми в соответствии с общим примечанием 19, принимает конкурсная комиссия. Решение конкурсной комиссии считается 

принятым, если за него проголосовало абсолютное большинство членов конкурсной комиссии, участвовавших в заседании, на котором 

производилось голосование, и при этом в заседании участвовало не менее пятидесяти процентов от общего числа членов конкурсной комиссии. 

Решение конкурсной комиссии может быть отменено решением заместителя начальника Управления по работе с молодежью СПбГУ по 

направлениям математика, механика, процессы управления, физика и химия (или вышестоящим должностным лицом СПбГУ). Решения по всем 

спорным вопросам, по которым конкурсная комиссия не приняла решение, принимается заместителем начальника Управления по работе с 

молодежью СПбГУ по направлениям математика, механика, процессы управления, физика и химия (или вышестоящим должностным лицом 

СПбГУ).

20. Апелляция к ответам на вопросы (или к иным разъяснениям), полученным от членов Студенческого совета ПМ-ПУ СПбГУ, должностных лиц 

СПбГУ или иных лиц и противоречащим настоящей Единой системе критериев и (или) решениям, указанным в общих примечаниях 18–19, не 

рассматривается (при консультировании следует всегда требовать от консультантов надлежащего документального подтверждения 

разъяснений).

12. В случае, если участниками уровня (тура, этапа, пр.) конкурса, смотра, соревнования или иного аналогичного мероприятия являются лучшие 

участники различных конкурсов, смотров, соревнований или иных аналогичных мероприятий непосредственно предшествующего уровня (тура, 

этапа, пр.), оценивается признание студента победителем или призером обоих указанных уровней (туров, этапов, пр.). Если участниками уровня 

(тура, этапа, пр.) конкурса, смотра, соревнования или иного аналогичного мероприятия являются лучшие участники одного конкурса, смотра, 

соревнования или иного аналогичного мероприятия непосредственно предшествующего уровня (тура, этапа, пр.), оценивается признание 

студента победителем или призером только высшего из указанных уровней (туров, этапов, пр.).

13. В случае, если студентом не подтверждена точная дата получения достижения, она выбирается в рамках имеющейся информации о дате 

получения достижения таким образом, чтобы соответствующее достижение обеспечивало получение студентом наименьшего количества 

баллов (например, если известен только год получения достижения, то датой получения достижения может быть установлена любая дата в 

течение соответствующего года (в том числе достижение может считаться и неоконченным, если то, что оно было окончено, не было 

подтверждено студентом), которая обеспечит получение студентом за соответствующее достижение наименьшего количества баллов).

14. Настоящей Единой системой критериев оцениваются только оконченные достижения: в случае, если достижение было начато в рамках 

установленного срока учета достижений, но не было окончено в рамках указанного срока - оно не может быть оценено; в случае, если 

достижение было начато за рамками установленного срока учета достижений, но было окончено в рамках указанного срока - оно должно быть 

оценено.



я

5 | 2 | 1 | 1 | 0 | 0 5 | 2 | 1 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

10 | 3 | 2 | 1 | 0 | 0 10 | 3 | 2 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Приказ Министерства образования и науки РФ от 

27.12.2016 № 1663
Заочн. уч. – заочное участие СД – стендовый доклад

Академические достижения
Максимальное количество 

баллов:
1 000 000

Получение студентом в течение не менее двух следующих друг за другом промежуточных аттестаций, непосредственно 

предшествующих назначению ПГАС, только оценок «отлично».

Примечание 1.  В случае наличия в течение года, непосредственно предшествующего назначению ПГАС, пересдачи экзамена 

(зачета) по неуважительной причине баллы за данный критерий не назначаются. См. абз. 2 п. 7 Порядка, утвержденного Приказом 

№ 1663.

Студентом бакалавриата или специалитета 95

Студентом магистратуры 85

Получение студентом в течение года, непосредственно предшествующего назначению ПГАС, награды (приза) за результаты 

проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы.

Примечание 1.  Настоящим критерием оцениваются в том числе награды, полученные на хакатонах, кейс-чемпионатах и других 

мероприятиях схожего формата.

15 | 4 | 2 | 1 | 0 | 0 15 | 4 | 2 | 1 | 0 | 0

Лично 40 | 10 | 5 | 2 | 0 | 0 20 | 5 | 2 | 1 | 0 | 0 20 | 5 | 2 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

В составе 

коллектив
30 | 8 | 2 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

25 | 7 | 2 | 1 | 0 | 0 13 | 4 | 2 | 1 | 0 | 0 13 | 4 | 2 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Призер

Лично 35 | 9 | 5 | 2 | 0 | 0 16 | 4 | 2 | 1 | 0 | 0 16 | 4 | 2 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

В составе 

коллектив

а

45 | 17 | 5 | 2 | 0 | 0

Лично

В составе 

коллектив

а

70 | 25 | 10 | 2 | 0 | 0 35 | 13 | 5 | 2 | 0 | 0 35 | 13 | 5 | 2 | 0 | 0 10 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Победител

ь

Призер

На всероссийском уровне

60 | 20 | 5 | 2 | 0 | 0 30 | 10 | 2 | 1 | 0 | 0 30 | 10 | 2 | 1 | 0 | 0 10 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

7,5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

7,5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

В составе 

коллектив

а

50 | 15 | 5 | 2 | 0 | 0 25 | 7 | 2 | 1 | 0 | 0 25 | 7 | 2 | 1 | 0 | 0

Лично 55 | 18 | 5 | 2 | 0 | 0 27 | 8 | 2 | 1 | 0 | 0 27 | 8 | 2 | 1 | 0 | 0

Лично

В составе 

коллектив

а

45 | 13 | 5 | 2 | 0 | 0 22 | 6 | 2 | 1 | 0 | 0 22 | 6 | 2 | 1 | 0 | 0 7,5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Победител

ь

Призер

На международном уровне

100 | 40 | 10 |

| 2 | 0 | 0

В составе 

коллектив

а

80 | 30 | 10 | 2 | 0 | 0

Лично 90 | 35 | 10 | 2 | 0 | 0

В составе 

коллектив

а

10 | 4 | 2 | 1 | 0 | 0

На уровне муниципального образования

Победител

ь

Лично 20 | 7 | 3 | 1 | 0 | 0

7а

7б

7б

На региональном уровне

Победител

ь

ДСПО ДнСПО

Очн. уч. Заочн. уч. Очн. уч. Заочн. уч.

50 | 20 | 5 | 2 | 0 | 0 50 | 20 | 5 | 2 | 0 | 0 10 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

10 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

10 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

40 | 15 | 5 | 2 | 0 | 0 40 | 15 | 5 | 2 | 0 | 0

45 | 17 | 5 | 2 | 0 | 0

21. Получение студентом какой-либо стипендии считается получением награды (приза) (или признанием победителем) и оценивается 

соответствующим критерием только при условии, что согласно положению о соответствующей стипендии (или согласно иному документу, 

регламентирующему ее назначение) при определении стипендиатов оценивались преимущественно достижения, не предусмотренные 

критериями (при условии выполнения прочих условий, относящихся к соответствующему критерию). В случае, если по оцениваемым при 

определении стипендиатов достижениям полученние стипендии может быть оценено несколькими критериями, оно оценивается тем 

критерием, при оценке которым оно принесет наименьшее количество баллов (без учета иных достижений), за исключением случаев, когда при 

определении стипендиатов оценивались преимущественно достижения, по которым получение стипендии может быть оценено одним 

критерием (в таком случае получение стипендии оценивается именно этим критерием).

22. Достижения, соответствующие ведомственному уровню, в целях их оценки считаются соответствующими региональному уровню.

Обозначения:
Очн. уч. – очное участие

23. При наличии у двух и более студентов, находящихся на границе рейтинга, одинаковых наборов достижений, их ранжирование происходит по 

количеству достижений, оцениваемых в соответствии с настоящей Единой системой критериев нулём баллов и относящихся к критерию 7б или 

8б.

ПГАС – повышенная государственная академическая стипендия

ДСПО – достижения, соответствующие профилю обучения БДнК – без доклада на соответствующей конференции

ДнСПО – достижения, не соответствующие профилю обучения СДнК – с докладом на соответствующей конференции
Приказ № 1663 

–
УД – устный доклад



Заочн. уч.

7в
Признание студента победителем или призером олимпиады, конкурса и (или) иного мероприятия, направленных на 

выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение года, непосредственно предшествующего назначению 

ПГАС.

Примечание 1 . Настоящим критерием оцениваются только те достижения, которые были получены в период обучения студента 

по образовательным программам высшего образования (бакалавриата, специалитета или магистратуры).

Примечание 2.  Настоящим критерием оцениваются только те достижения, которые были получены в связи с мероприятиями, в 

отношении которых выполняется хотя бы одно из следующих условий:

– участие государственного вуза либо государства, органа государственной власти РФ в организации;

– официальное направление участников от страны или бюджетной образовательной организации;

– документальное признание СПбГУ результатов мероприятия;

– упоминание мероприятия на сайте СПбГУ (в т.ч. в порядке учета при поступлении в СПбГУ).
ДСПО ДнСПО

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Победител

ь

Призер

На уровне структурного подразделения вуза

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

В составе 

коллектив

а

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Лично 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Лично

В составе 

коллектив
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

6 | 2 | 1 | 1 | 0 | 0 6 | 2 | 1 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

15 | 5 | 2 | 1 | 0 | 0 8 | 2 | 1 | 1 | 0 | 0 8 | 2 | 1 | 1 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Призер

Лично

В составе 

коллектив

а

Призер

На уровне вуза

Победител

ь

5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0Лично

В составе 

коллектив

а

5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

На уровне муниципального образования

Лично

В составе 

коллектив

а

12 | 3 | 2 | 1 | 0 | 0

Очн. уч.

7в

7б

Победител

ь

Призер

На международном уровне

Победител

ь

Призер

На всероссийском уровне

Победител

ь

Призер

На региональном уровне

8а

Получение студентом в течение года, непосредственно предшествующего назначению ПГАС:

• награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой студентом;

• документа, удостоверяющего исключительное право студента, на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);

• гранта на выполнение научно-исследовательской работы.

Примечание 1. Настоящим критерием оцениваются только те награды (призы) за результаты научно-исследовательской работы, 

которые были получены в период обучения студента по образовательным программам высшего образования (бакалавриата, 

специалитета или магистратуры).

Примечание 2 . Настоящим критерием не оценивается результат конкурса на включенное обучение.

Примечание 3 . Под достижением «Малый грант» понимается получение научного гранта общей суммой менее 500 тысяч в год.

71 | 35,5 | 18 |

| 9 | 0 | 0

71 | 35,5 | 18 |

| 9 | 0 | 0

В составе 

коллектива

150 | 75 | 37,5 |

| 18,5 | 0 | 0

75 | 37,5 | 18,5 |

| 9,5 | 0 | 0

75 | 37,5 | 18,5 |

| 9,5 | 0 | 0

37,5 | 18,5 | 9,5 |

| 4,5 | 0 | 0

142,5 | 71 | 35,5 |

| 18 | 0 | 0

35,5 | 18 | 9 |

| 4,5 | 0 | 0

Максимальное количество 

баллов:
1 000 000

Лично

В составе 

коллектива

142,5 | 71 | 35,5 |

| 18 | 0 | 0

71 | 35,5 | 18 |

| 9 | 0 | 0

71 | 35,5 | 18 |

| 9 | 0 | 0

35,5 | 18 | 9 |

| 4,5 | 0 | 0

Научно-исследовательская область деятельности

В составе 

коллектива

190 | 95 | 47,5 |

| 23,5 | 0 | 0

95 | 47,5 | 23,5 |

| 12 | 0 | 0

95 | 47,5 | 23,5 |

| 12 | 0 | 0

47,5 | 23,5 | 12 |

|  6 | 0 | 0

Лично
165 | 82,5 | 41| 

| 20,5 | 0 | 0

82,5 | 41 | 20,5 |

| 10,5 | 0 | 0 

В составе 

коллектива

165 | 82,5 | 41| 

| 20,5 | 0 | 0

82,5 | 41 | 20,5 |

| 10,5 | 0 | 0 

156,5 | 78 | 39 |

| 19,5 | 0 | 0

78 | 39 | 19,5 |

| 10 | 0 | 0

78 | 39 | 19,5 |

| 10 | 0 | 0

75 | 37,5 | 18,5 |

| 9,5 | 0 | 0

37,5 | 18,5 | 9,5 |

| 4,5 | 0 | 0

82,5 | 41 | 20,5 |

| 10,5 | 0 | 0 

41 | 20,5 | 10,5 |

| 5 | 0 | 0

82,5 | 41 | 20,5 |

| 10,5 | 0 | 0 

41 | 20,5 | 10,5 |

| 5 | 0 | 0

78 | 39 | 19,5 |

| 10 | 0 | 0

39 | 19,5 | 10 |

| 5 | 0 | 0

39 | 19,5 | 10 |

| 5 | 0 | 0

Лично

В составе 

коллектива

156,5 | 78 | 39 |

| 19,5 | 0 | 0

78 | 39 | 19,5 |

| 10 | 0 | 0

Лично
150 | 75 | 37,5 |

| 18,5 | 0 | 0

75 | 37,5 | 18,5 |

| 9,5 | 0 | 0

Очн. уч. Заочн. уч.

Лично
200 | 100 | 50 |

| 25 | 0 | 0

100 | 50 | 25 |

| 12,5 | 0 | 0

100 | 50 | 25 |

| 12,5 | 0 | 0

50 | 25 | 12,5 |

| 6 | 0 | 0

95 | 47,5 | 23,5 |

| 12 | 0 | 0

95 | 47,5 | 23,5 |

| 12 | 0 | 0

В составе 

коллектива

200 | 100 | 50 |

| 25 | 0 | 0

100 | 50 | 25 |

| 12,5 | 0 | 0

100 | 50 | 25 |

| 12,5 | 0 | 0

50 | 25 | 12,5 |

| 6 | 0 | 0

190 | 95 | 47,5 |

| 23,5 | 0 | 0

47,5 | 23,5 | 12 |

|  6 | 0 | 0
Лично



150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

75 | 37,5 |

| 18,5 | 9 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

Автор Соавтор

Международные 

языки
Иные языки

Международные 

языки
Иные языки

Соавтор Автор Соавтор

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

8а

8б

8б

БДнК
144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

Публикация 

(кроме 

тезисов)

СДнК

УД

СД

Q2

СДнК

УД
150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

СД
146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

БДнК
144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

Q3 

СДнК

УД
150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

Награда (приз) за результаты научно-исследовательской работы, 

проводимой студентом

Награда (приз) за доклад на конференции

Документ, удостоверяющий исключительное право студента на 

достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной 

деятельности (патент, свидетельство)

Автор

Индексируемо

е Scopus и 

(или) WoS

Q1 

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

СД
146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

73 | 36,5 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

Автор Соавтор

150 | 75 |

| 37,5 | 18,5 |

| 0 | 0

146 | 73 |

| 36,5 | 18,5 |

| 0 | 0

Примечание 3 . Под «Q N » в рамках настоящего критерия понимается отнесение журнала к N -му квартилю за соответствующий 

год по импакт-фактору. Определить квартиль, в который входит журнал, можно с помощью следующих ресурсов: http://www.scimagojr.com/journalsearch.php 

(Scopus) и  www.isiknowledge.com (WoS).

Примечание 4. Под международными языками в рамках данного критерия понимаются: английский, немецкий, китайский, японский.

Примечание 5.  В отношении подстрок «СДнСК» («УД» и «СД») столбцы «Международные языки» и «Иные языки» относятся к 

публикации, а не к докладу (накладывают соответствующее условие на язык, на котором написана публикация, вне зависимости от 

языка, использованного докладчиком).

Примечание 6. Отнесение журнала к тому или иному квартилю учитывается по году, ближайшему к текущему году, из тех годов, 

по которым соответствующая информация приведена на указанных в примечании 3 ресурсах.
Примечание 7. Датой опубликования публикации считается самая ранняя из следующих дат: дата добавления в базу Scopus, WoS, 

IEEE (http://ieeexplore.ieee.org/Xplore/home.jsp), РИНЦ или иную аналогичную базу, дата подписания в печать (для печатных изданий) 

или иная аналлогичная дата.

Примечание 8. В случае наличия двух публикаций, одна из которых, опубликованная позже, либо по своему содержанию является 

частью публикации, опубликованной раньше, либо по существу удовлетворяет первому условию, но содержит незначительные 

дополнения, оценивается только одна публикация, обеспечивающая наибольшее возможное количество баллов. 

ДСПО ДнСПО

38 | 19 | 9,5 |

| 4,5 | 0 | 0

19 | 9,5 | 4,5 |

| 2,5 | 0 | 0
Призер

Победитель (лучший доклад)

Призер или победитель в номинации

Индивидуальный (один студент и, 

возможно, научный руководитель) 

Коллективный (два и более студента 

и, возможно, научный руководитель) 

ДСПО ДнСПО

Победитель

Лично
40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

20 | 10 | 5 |

| 2,5 | 0 | 0

19 | 9,5 | 4,5 |

| 2,5 | 0 | 0

В составе 

коллектива

38 | 19 | 9,5 |

| 4,5 | 0 | 0

20 | 10 | 5 |

| 2,5 | 0 | 0

10 | 5 | 2,5 |

| 1 | 0 | 0

15 | 7,5 | 3 |

| 1,5 | 0 | 0

7,5 | 3 | 2 |

| 1 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 |

| 3 | 0 | 0

30 | 15 | 7,5 |

| 3,5 | 0 | 0

15 | 7,5 | 3 |

| 1,5 | 0 | 0

50 | 25 | 12,5 |

| 6 | 0 | 0

Примечание 4.  Настоящим критерием награда (приз) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой студентом, 

оценивается только в случае, если согласно положению о соответствующей награде (призе) (или согласно иному документу, 

регламентирующему ее (его) назначение) при определении награждаемых студентов оценивались преимущественно не 

количественные характеристики результатов научно-исследовательской работы, предусмотренные критериями 8а и 8б, а 

качественные или непредусмотренные критериями 8а и 8б количественные характеристики.

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

20 | 10 | 5 |

| 2,5 | 0 | 0

В составе 

коллектива

Лично

Малый грант или travel-грант
15 | 7,5 | 3 |

| 1,5 | 0 | 0

7,5 | 3 | 2 |

| 1 | 0 | 0

Наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) издании в течение года, непосредственно 

предшествующего назначению ПГАС.

Примечание 1. Содержания всех оцениваемых публикаций должны быть различны.

Примечание 2.  Под «WoS» в рамках настоящего критерия понимается Web of Science.

50 | 25 | 12,5 |

| 6 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 |

| 3 | 0 | 0

Собственный грант на выполнение научно-исследовательской работы
100 | 50 | 25 |

| 12,5 | 0 | 0

50 | 25 | 12,5 |

| 6 | 0 | 0

Грант на выполнение научно-исследовательской работы в роли исполнителя



0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

56,5 | 28 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

56,5 | 28 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

56,5 | 28 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

28 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

28 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

28 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

28 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

55 | 27,5 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

55 | 27,5 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

55 | 27,5 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

27,5 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

27,5 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

27,5 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

27,5 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

54,5 | 27 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

54,5 | 27 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

54,5 | 27 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

27 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

27 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

27 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

27 | 6 |

| 3 | 1,5 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

8б

БДнК

УД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

СДнК

УД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

СД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

БДнК
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

Индексируемое 

Scopus и (или) WoS

Включенное в 

перечень ВАК

СДнК

СД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

БДнК
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

Индексируемое 

РИНЦ

Не индексируемое 

СДнК

УД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

СД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

БДнК
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

СДнК

УД
56,5 | 28 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

СД
55 | 27,5 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

БДнК
54,5 | 27 |

| 6 | 3 |

| 0 | 0

СДнК

УД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

СД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

БДнК
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

БДнК
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

Публикация 

(кроме 

тезисов)

БДнК

Q4 и 

иное

СДнК

УД

СД

БДнК

Включенное в 

перечень ВАК 

СДнК

УД

СД

Q3 

Индексируемо

е Scopus и 

(или) WoS

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

Общественная область деятельности
Максимальное количество 

баллов:
1 000 000

9а
Систематическое участие (два и более раза) студента в течение года, непосредственно предшествующего назначению 

ПГАС, в проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности социального, культурного, 

правозащитного и (или) общественно полезного характера, подтверждаемое документально.

Тезисы

Индексируемое 

РИНЦ 

Не индексируемое

СДнК

УД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

СД
0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

48 | 24 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 |

| 0 | 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

72 | 36 |

| 18 | 9 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

144 | 72 |

| 36 | 18 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0

96 | 43,5 |

| 22 | 11 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

49 | 24,5 |

| 12 | 6 |

| 0 | 0

100 | 50 |

| 25 | 12,5 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

50 | 25 |

| 12,5 | 6 |

| 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0

98 | 49 |

| 24,5 | 12 |

| 0 | 0



Цикл 

мероприяти

9а

На 

международно

м уровне

Главный 

организатор

Руководитель 

направления
Организатор Волонтер Участник

80 | 40 | 20 |

| 10 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

80 | 40 | 20 |

| 10 | 0 | 0

Примечание 12. Для строки «Безвозмездная педагогическая деятельность» достижением является осуществление студентом 

безвозмездной педагогической деятельности три раза. Условие о наличии систематики участия ситается выполненным даже при 

наличии у студента только одного соответствующего достижения.

Примечание 13. Под «членом органа» в рамках настоящего критерия понимается студент, являющийся или являвшийся членом 

соответствующего постоянно действующего органана, который также имеет особые заслуги (достижения), непосредственно 

связанные с деятельностью соответствующего органа, и (или) являлся членом соответствующего органа не менее четырёх 

месяцев непрерывно и при этом добросовестно исполнял обязанности члена соответствующего органа (например, обязанность не 

пропускать заседания (собрания) без уважительных причин, обязанность исполнять принятые решения). Приобретение студентом 

статуса члена соответствующего органа само по себе (без указанных выше условий) не оценивается настоящим критерием.

Примечание 14. Под «активистом органа» в рамках настоящего критерия понимается студент, являвшийся членом 

соответствующего постоянно действующего органана не менее четырёх  месяцев непрерывно и при этом добросовестно 

исполнявший обязанности члена соответствующего органа (например, обязанность не пропускать заседания (собрания) без 

уважительных причин, обязанность исполнять принятые решения), который также имеет особые заслуги (достижения), 

непосредственно связанные с деятельностью соответствующего органа.

Примечание 15. Под «руководителем органа» в рамках настоящего критерия понимается студент, являвшийся руководителем 

соответствующего постоянно действующего органа не менее четырёх месяцев непрерывно. 

Примечание 16.  Наличие указанных выше (в примечаниях 13-15) особых заслуг (достижений) и добросовестного исполнения 

обязанностей подтверждается соответствующим постоянно действующим органом, его руководителем и (или) иным органом 

управления соответствующего органа для каждого конкретного семестра (подтверждающие документы, выданные для прошедших 

семестров, не являются надлежащими подтверждающими документами для текущего семестра) с учетом деятельности студента 

на протяжении всего периода его членства в соответствующем органе и изменений в «масштабах» деятельности 

соответствюущего органа (например, изменений «планки» для определения указанных выше особых заслуг (достижений)).

66,5 | 33 | 16,5 |

| 8,5 | 0 | 0

36 | 18 | 9 | 

| 4,5 | 0 | 0

Организация 

мероприятий при 

участии СПбГУ

Примечание 1.  Под «руководителем направления» в рамках настоящего критерия понимается студент, являющийся 

руководителем постоянно действующего коллектива, занимающегося оцениваемой настоящим критерием деятельностью, в 

течение всего периода проведения этой деятельности.

Примечание 2 .  Под «циклом мероприятий» в рамках настоящего критерия понимается выполнение систематической и 

периодической волонтерской и (или) организационной деятельности одного вида, в случае если указанную деятельность 

невозможно разделить на конкретные акции и мероприятия.

Примечание 3 . В данном критерии под характеристикой «Участник» подразумевается активная деятельность студента в рамках 

мероприятия. Участие в качестве слушателя не оценивается.

Примечание 4 . В строке «Проведение (обеспечение проведения) общественно-полезной деятельности» достижения могут быть 

учтены только при наличии документального подтверждения уполномоченным (вышестоящим) лицом добросовестного исполнения 

обязанностей, включающего перечень конкретных выполненных действий в рамках проведения (обеспечения проведения) 

общественно-полезной деятельности, опубликованного в официальном открытом информационном ресурсе постоянно 

действующего органа или соответствующего Студенческого совета (совета обучающихся).

Примечание 5 . Строками «Проведение (обеспечение проведения) общественно-полезной деятельности» для каждой обособленной 

организации оценивается только один из предусмотренных статусов («член органа», «активист органа», «руководитель органа»), 

которым обладает студент, обеспечивающий наибольшее возможное количество баллов.

Примечание 6. Под «волонтёром» в рамках настоящего критерия понимаются в том числе: студент, сдавший кровь и (или) ее 

компоненты (донор); студент, выступивший на концерте; студент, принявший непосредственное участие в субботнике и (или) 

ином аналогичном мероприятии, непосредственно направленном на благоустройство и (или) сохранение окружающей среды и 

предполагающем выполнение студентом лично физической работы, непосредственно направленной на благоустройство и (или) 

сохранение окружающей среды.  

Примечание 7.  Условие о наличии систематики участия считается выполненным даже при наличии у студента только одного 

достижения, оцениваемого строками «Проведение (обеспечение проведения) общественно-полезной деятельности».

Примечание 8. Условие о наличии систематики участия считается выполненным даже при наличии у студента только одного 

соответствующего достижения (за исключением достижений, соответствующих столбцам «волонтер» и «участник») в одном из 

следующих случаев: достижение соответствует международному уровню и продолжалось непрерывно в течение не менее трех 

дней; достижение соответствует всероссийскому уровню и продолжалось непрерывно в течение не менее пяти дней; достижение 

соответствует уровню муниципального образования или региональному уровню и продолжалось непрерывно в течение не менее 

десяти дней.

Примечание 9. Деятельность членов Кураторского корпуса факультета Прикладной Математики - Процессов Управления 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения «Санкт-Петербургский государственный 

университет» (кураторов академических групп первокурсников) по курированию академических групп первокурсников считается 

оконченной 31 января соответствующего учебного года (в котором обучающиеся соответствующей академической группы 

обучались на первом курсе).

Примечание 10 . Достижением для строк «Проведение (обеспечение проведения) общественно-полезной деятельности» является 

обладание студентом одним из предусмотренных статусов («член органа», «активист органа», «руководитель органа») в одной 

обособленной организации (обладание одним из предусмотренных статусов в каждой из обособленных организаций — отдельное 

достижение).

Примечание 11. Волонтерство на всероссийском, региональном и международном уровнях оценивается соответствующим 

количеством баллов только в случае, если оно было сопряжено с необходимостью прохождения курса обучения волонтеров, по 

результатам которого производился их отбор; в противном случае оно считается соответствующим уровню муниципального 

образования. В первом из указанных случаев условие о наличии систематики участия ситается выполненным даже при наличии у 

студента только одного соответствующего достижения.



На 

всероссийском 

уровне

На 

региональном 

уровне

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

Организация прочих 

мероприятий 

На 

международно

м уровне

Цикл 

мероприяти

Мероприяти

е

На 

региональном 

уровне

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

На уровне 

муниципальног

о образования

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

На уровне вуза

Мероприяти

е
Цикл 

мероприяти

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

На уровне 

муниципальног

о образования

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

На уровне вуза

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е
На уровне 

структурного 

подразделения 

вуза

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 00 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

20 | 10 | 5 |

| 2,5 | 0 | 0

ДнСПО

В 

отношении 

студентов

В 

отношении 

школьников

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Очный тур Заочный 

 10 | 5 | 2,5 | 1 | 

0 | 0

20 | 10 | 5 |

| 2,5 | 0 | 0

19 | 9,5 | 4,5 |

| 2,5 | 0 | 0

10 | 5 | 2,5 |

| 1 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Членство в жюри предметной олимпиады

Безвозмездная педагогическая деятельность 

Руководитель 

органа

Активист 

органа
Член органа

50 | 25 | 12,5 |

 6 | 0 | 0

30 | 15 | 7,5 |

| 3,5 | 0 | 0

15 | 7,5 | 3,5 |

| 2 | 0 | 0
Правозащитного характера

Тьюторская деятельность
50 | 25 | 12,5 |

 6 | 0 | 0

30 | 15 | 7,5 |

| 3,5 | 0 | 0

15 | 7,5 | 3,5 |

| 2 | 0 | 0

7,5 | 4,5 | 2,5 |

| 1 | 0 | 0

Проведение (обеспечение 

проведения) общественно-

полезной деятельности

ДСПО

В отношении 

студентов

В отношении 

школьников

Систематическое участие (три и более раза) студента в течение года, непосредственно предшествующего назначению 

ПГАС, в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий и (или) общественной жизни 

СПбГУ, подтверждаемое документально.
Примечание 1. Под «руководителем» в рамках настоящего критерия понимается студент, являющийся руководителем постоянно 

действующего коллектива, занимающегося оцениваемой настоящим критерием деятельностью, в течение всего периода 

проведения этой деятельности.

Примечание 2. Настоящим критерием не оценивается деятельность, которая является частью деятельности, 

соответствующей критерию № 9а.

Примечание 3. Группы в социальной сети «ВКонтакте» учитываются только при наличии ссылки на них со страниц сайта в домене 

*.spbu.ru.

Примечание 4. Для строки «Секретарь научной конференции» условие о наличии систематики участия ситается выполненным 

даже при наличии у студента только одного соответствующего достижения.

Примечание 5. Общественно значимые мероприятия, указанные в формулировке настоящего критерия, должны быть 

организованы СПбГУ.

Мероприяти

е

На 

всероссийском 

уровне

9а

9б

На уровне 

структурного 

подразделения 

вуза

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

Цикл 

мероприяти
Мероприяти

е

На 

международно

м уровне

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

13,5 | 6,5 | 3,5 |

| 1,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

         33,5 | 16,5 | 8,5 

| 4 | 0 | 0

         33,5 | 16,5 | 8,5 

| 4 | 0 | 0

20 | 10 | 5 |

| 2,5 | 0 | 0

13,5 | 6,5 | 3,5 |

| 1,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Главный 

организатор

Руководитель 

направления
Организатор Волонтер Участник

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 00 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

         33,5 | 16,5 | 8,5 

| 4 | 0 | 0

20 | 10 | 5 |

| 2,5 | 0 | 0

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

 26,5 | 13 | 6,5 | 3,5 | 

0 | 0

13,5 | 6,5 | 3,5 |

| 1,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

         33,5 | 16,5 | 8,5 

| 4 | 0 | 0

36 | 18 | 9 | 

| 4,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

80 | 40 | 20 |

| 10 | 0 | 0

80 | 40 | 20 |

| 10 | 0 | 0

66,5 | 33 | 16,5 |

| 8,5 | 0 | 0

36 | 18 | 9 | 

| 4,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

70,5 | 35 | 17,5 |

| 9 | 0 | 0

53,5 | 26,5 | 13,5 |

| 6,5 | 0 | 0

36 | 18 | 9 | 

| 4,5 | 0 | 0

70,5 | 35 | 17,5 |

| 9 | 0 | 0

70,5 | 35 | 17,5 |

| 9 | 0 | 0

57,5 | 28,5 | 14,5 |

| 7 | 0 | 0

36 | 18 | 9 | 

| 4,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

70,5 | 35 | 17,5 |

| 9 | 0 | 0

57,5 | 28,5 | 14,5 |

| 7 | 0 | 0

13,5 | 6,5 | 3,5 |

| 1,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

13,5 | 6,5 | 3,5 |

| 1,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

13,5 | 6,5 | 3,5 |

| 1,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

53,5 | 26,5 | 13,5 |

| 6,5 | 0 | 0

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

53,5 | 26,5 | 13,5 |

| 6,5 | 0 | 0

53,5 | 26,5 | 13,5 |

| 6,5 | 0 | 0

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

 26,5 | 13 | 6,5 | 3,5 | 

0 | 0

66,5 | 33 | 16,5 |

| 8,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

66,5 | 33 | 16,5 |

| 8,5 | 0 | 0

66,5 | 33 | 16,5 |

| 8,5 | 0 | 0

66,5 | 33 | 16,5 |

| 8,5 | 0 | 0

53,5 | 26,5 | 13,5 |

| 6,5 | 0 | 0

36 | 18 | 9 | 

| 4,5 | 0 | 0
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

53,5 | 26,5 | 13,5 |

| 6,5 | 0 | 0

Организация 

мероприятий при 

участии СПбГУ



SMM 

Руководитель

Контент-менеджер

Администратор

Руководитель

Разработчик

Автор материалов

Сайт 

Секретарь научной конференции

Культурно-творческая область деятельности
Максимальное количество 

баллов:
1 000 000

25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

10 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Фотограф 25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

50 | 25 | 12,5 | 6 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

50 | 25 | 12,5 | 6 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

Ведущий 25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

Оператор 25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

Продюсер

Главный редактор 50 | 25 | 12,5 | 6 | 0 | 0

Бильд-редактор 25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

Дизайнер-

верстальщик
25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

Корреспондент 25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

Теле- и (или) радиопрограммы 

Режиссер 50 | 25 | 12,5 | 6 | 0 | 0

Редактор 25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 | 3 | 0 | 0

Печатные издания и интернет-медиа

Примечание 14. Каждой из строк «Теле- и (или) радиопрограммы», «Печатные издания и интернет-медиа», «SMM» и «Сайт» для 

каждого обособленного постоянно действующего коллектива оценивается обладание только одним из предусмотренных 

подстроками к соответствующей строке статусов, которым обладает студент, обеспечивающий наибольшее возможное 

количество баллов. Достижения, соответствующие различным из указанных строк и одному обособленному коллективу, 

оцениваются соответствующим количеством баллов.

Примечание 15. Условие о наличии систематики участия считается выполненным даже при наличии у студента только одного 

достижения (в соответствии с примечаниями 10-13).

Примечание 6. Учитываемые группы в социальной сети «ВКонтакте» должны иметь не менее 500  подписчиков.

Примечание 7. К страницам в социальной сети «Facebook», профилям в «Instagram» и иным аналогичным ресурсам применяются те 

же требования, что и к группам в социальной сети «ВКонтакте» (примечания 3 и 6).

Примечание 8. Настоящим критерием оцениваются достижения, связанные только с теми сайтами, на которые имеется ссылка 

со страницы сайта в домене *.spbu.ru.

Примечание 9. Личные профили в любой социальной сети и иные аналогичные ресурсы не оцениваются.

Примечание 10. Для подстрок строк «Теле- и (или) радиопрограммы» и «Печатные издания и интернет-медиа» достижением 

является создание студентом трех и более соответствующих информационных материалов в одном из статусов, 

предусмотренных подстроками указанных строк в рамках деятельности одного обособленного коллектива (соответствующая 

деятельность в каждом из обособенных коллективов — отдельное достижение).

Примечание 11. Для подстроки «Руководитель» строки «SMM» достижением является обладание студентом статусом 

«руководитель» в одном обособленном постоянно действующем коллективе в течение не менее четырёх месяцев 

(соответствующая деятельность в каждом из обособенных коллективов — отдельное достижение).

Примечание 12. Для подстрок «Контент-менеджер» и «Администратор» достижением является членство студента (в прошлом 

или настоящем) в одном постоянно действующем обособленном коллективе, занимающемся оцениваемой строкой «SMM» 

деятельностью, который (студент) также либо имеет особые заслуги (достижения), непосредственно связанные с деятельностью 

соответствующего коллектива, либо являлся членом соответствующего коллектива не менее четырёх месяцев непрерывно и при 

этом добросовестно исполнял обязанности члена соответствующего коллектива (соответствующая деятельность в каждом из 

обособенных коллективов — отдельное достижение). Наличие указанных особых заслуг (достижений) и добросовестного исполнения 

обязанностей подтверждается соответствующим коллективом, его руководителем и (или) иным органом управления 

соответствующего коллектива для каждого конкретного семестра (подтверждающие документы, выданные для прошедших 

семестров, не являются надлежащими подтверждающими документами для текущего семестра) с учетом деятельности студента 

на протяжении всего периода его членства в соответствующем коллективе и изменений в «масштабах» деятельности 

соответствюущего коллектива (например, изменений «планки» для определения указанных выше особых заслуг (достижений)).

Примечание 13. Для строки «Сайт» достижением является создание и (или) редактирование студентом трех разделов сайта (в 

статусе «Разработчик», «Автор материалов» или «Руководитель») в рамках деятельности одного обособленного постоянно 

действующего коллектива (соответствующая деятельность в каждом из обособенных коллективов — отдельное достижение).

9б



Представление достижения в издании

Иная форма представления

На международном уровне 

Победитель
80 | 40 | 20 |

| 10 | 0 | 0

40 | 20 | 10 |

| 5 | 0 | 0

78 | 39 | 19,5 |

| 10 | 0 | 0

39 | 19,5 | 10 |

| 5 | 0 | 0

37 | 18,5 | 9 |

| 4,5 | 0 | 0

Призер

Победитель

Призер
76 | 38 | 19 |

| 9,5 | 0 | 0

На всероссийском уровне 

Победитель
71,5 | 35.5 | 18 |

| 9 | 0 | 0

68 | 34 | 17 |

| 8,5 | 0 | 0

51,5 | 25,5 | 13 | 

6,5 | 0 | 0

Получение студентом в течение года, непосредственно предшествующего назначению ПГАС, награды (приза) за результаты 

культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой СПбГУ и (или) иной 

организацией, подтверждаемое документально.

Примечание 1. В случае, если награда (приз) была получена студентом за деятельность, соответствующую критерию 10б, кроме 

самой награды (приза), оцениваемой настоящим критерием, оценивается также и указанная деятельность (критерием 10б).

10а

Примечание 2. Настоящим критерием не оцениваются достижения, соответствующие иным критериям настоящей Единой 

системы критериев.

34 | 17 | 8 |

| 4 | 0 | 0

25,5 | 13 | 6,5 |

| 3 | 0 | 0

49 | 24,5 | 12 |

|  6 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 |

| 3 | 0 | 0

38 | 19 | 9,5 |

| 4,5 | 0 | 0

74 | 37 | 18,5 |

| 9 | 0 | 0

35,5 | 18 | 9 |

| 4,5 | 0 | 0

69,5 | 34,5 | 18 | 9 

| 0 | 0

34,5 | 17,5 | 8,5 | 

4,5 | 0 | 0

66 | 33 | 16,5 |

| 8 | 0 | 0

33 | 16,5 | 8 |

| 4 | 0 | 0

Лично В составе коллектива

Очн. уч. Заочн. уч. Очн. уч. Заочн. уч.

В сети Интернет 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Спортивная область деятельности
Максимальное количество 

баллов:
1 000 000

Получение студентом в течение года, непосредственно предшествующего назначению ПГАС, награды (приза) за результаты 

спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных мероприятий, проводимых СПбГУ и (или) иной 

организацией.

Примечание. В случае, если награда (приз) была получена студентом за деятельность, соответствующую строке «Любое 

систематическое участие» критерия 11б), кроме самой награды (приза), оцениваемой настоящим критерием, оценивается также и 

указанная деятельность (строкой «Любое систематическое участие» критерия 11б).

Очно

40 | 20 | 10 | 5 | 0 | 0 39 | 19,5 | 9,5 | 4,5 | 0 | 0

Интернет-издание 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

40 | 20 | 10 | 5 | 0 | 0 39 | 19,5 | 9,5 | 4,5 | 0 | 0

На международном уровне 50 | 25 | 12,5 | 6 | 0 | 0 48,5 | 24 | 12 | 6 | 0 | 0

На всероссийском уровне 44,5 | 22 | 11 | 5,5 | 0 | 0 43,5 | 21,5 | 11 | 5,5 | 0 | 0

На региональном уровне

11а

Заочно

0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

На уровне муниципального образования 36,5 | 18 | 9 | 4,5 | 0 | 0 35,5 | 17,5 | 9 | 4,5 | 0 | 0

На уровне вуза 26 | 13 | 6,5 | 3 | 0 | 0 25,5 | 12,5 | 6,5 | 3 | 0 | 0

На уровне структурного подразделения 

вуза

На региональном уровне 

Призер
50 | 25 | 12,5 |

| 6 | 0 | 0

25 | 12,5 | 6 |

| 3 | 0 | 0

47,5 | 23,5 | 12 |

| 6 | 0 | 0

23,5 | 12 | 6 |

| 3 | 0 | 0

Публичное представление студентом в течение года, непосредственно предшествующего назначению ПГАС, созданного им 

произведения литературы и (или) искусства (см. Приказ № 1663), подтверждаемое документально.

Примечание 1.  В рамках настоящего критерия публичное представление студентом созданного им произведения в сети Интернет 

оценивается при условии прохождения конкурсного и (или) редакторского отбора. 

Примечание 2 . При невозможности определить тираж печатного издания за достижение ставится балл, предусмотренный 

подпунктом «Малый тираж».

Примечание 3 . В рамках настоящего критерия представление одного и того же произведения, включая театральную постановку, 

оценивается единожды. При представлении произведения на уровнях, оцениваемых разным баллом, ставится наибольший балл из 

возможных. 

Примечание 4 . Представление произведения в рамках осуществления информационной деятельности (новостные заметки, 

репортажи) не оценивается настоящим критерием. 

Примечание 5 . Под крупным тиражом понимается тираж от 500 изданий. Под средним тиражом понимается тираж от 101 и до 499 

изданий. Под малым тиражом понимается тираж до 100 изданий.

Примечание 6 . Настоящим критерием оцениваются только те произведения литературы и (или) искусства, которые прошли 

конкурсный отбор.

Лично В составе коллектива

Крупный тираж 50 | 25 | 12,5 | 6 | 0 | 0 48,5 | 24 | 12 | 6 | 0 | 0

44,5 | 22 | 11 | 5,5 | 0 | 0 43,5 | 21,5 | 11 | 5,5 | 0 | 0Средний тираж

Малый тираж

10б

11а

10а

10б



Победитель

Лично
В составе 

коллектива

68,5 | 34 | 17 |

| 8,5 | 0 | 0

66,5 | 33 | 16,5 | 

8,5 | 0 | 0

36 | 18 | 9 |

| 4,5 | 0 | 0

35 | 17,5 | 8,5 |

| 4,5 | 0 | 0

34 | 17 | 8,5 |

| 4,5 | 0 | 0

33 | 16,5 | 8,5 | 

4 | 0 | 0

Капитан сборной 50 | 25 | 12,5 | 5 | 0 | 0

Систематическое участие (два и более раза) студента в течение года, непосредственно предшествующего назначению 

ПГАС, в общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое документально.

Примечание 1 . Документально подтвержденный представитель СПбГУ в индивидуальном виде спорта приравнивается к капитану 

сборной.

Примечание 2. Участие студента в спортивных мероприятиях в качестве волонтера или организатора оценивается только 

критерием 9а (не оценивается настоящим критерием).

Примечание 3. В рамках настоящего критерия под «спортивными мероприятиями» понимаются только «спортивные 

соревнования» (см. Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ).

Примечание 4 . Достижения, соответствующие строке «Членство в сборной СПбГУ (при условии наличия систематики участия)», 

оцениваются только в том случае, если студент участвовал не менее чем в одном спортивном соревновании в составе одной 

сборной СПбГУ и (или) был признан победителем или призером спортивного соревнования, в котором он участвовал в составе 

сборной СПбГУ. Указанные факты дополнительно должны быть подтверждены отдельным подтверждающим документом от 

тренера соответствующей сборной СПбГУ и (или) иного сотрудника кафедры физической культуры и спорта СПбГУ (для получения 

шаблона такого документа необходимо обратиться в Студенческий совет ПМ-ПУ СПбГУ).

Примечание 5. В случае если в рамках достижения, соответствующего строке «Членство в сборной СПбГУ (при условии наличия 

систематики участия)», студент участвовал только в одном спортивном соревновании, то это достижение оценивается только в 

том случае, если в заявлении-анкете также были указаны достижения, соответствующие строке «Любое систематическое 

участие». В этом случае условие о наличии систематики участия считается выполненным даже при наличии у студента только 

одного соответствующего достижения.

Членство в сборной СПбГУ (при условии наличия систематики участия) 

На международном уровне 15 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

На всероссийском уровне 15 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

15 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Выполнение нормативов и требований знака отличия «Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса „Готов к труду и 

обороне“» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения ПГАС.

Золотой знак отличия 60

На региональном уровне 

На уровне муниципального образования 15 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

На уровне вуза 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

На уровне структурного подразделения вуза 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

В составе 

коллектива
Лично

68,5 | 34 | 17 |

| 8,5 | 0 | 0

66,5 | 33 | 16,5 | 

8,5 | 0 | 0

64,5 | 32,5 | 16 | 

8 | 0 | 0

48,5 | 24,5 | 12 | 

6 | 0 | 0

47,5 | 23,5 | 12 | 

6 | 0 | 0

46 | 23 | 11,5 | 6 

| 0 | 0

Член сборной 40 | 20 | 10 | 5 | 0 | 0

Призер Победитель Призер

Лично

В составе 

коллектив

а

В составе 

коллектива
Лично

133 | 66,5 | 33 | 

16,5 | 0 | 0

129,5 | 64,5 |

| 32,5 | 16 | 0 | 0

70 | 35 | 17,5 | 

| 8,5 | 0 | 0

92,5 | 46 | 23 |

| 11 | 0 | 0

50 | 25 | 12,5 |

| 6 | 0 | 0

95 | 47,5 | 23,5 | 

12 | 0 | 0

72 | 36 | 18 |

| 9 | 0 | 0

70 | 35 | 17,5 |

| 8,5 | 0 | 0

На международном уровне 
140 | 70 | 35 |

| 17,5 | 0 | 0

136,5 | 68 | 34 | 

17 | 0 | 0

На всероссийском уровне 
100 | 50 | 25 |

| 12,5 | 0 | 0

97,5 | 48,5 |

| 24,5 | 12 | 0 | 0

На региональном уровне 

Любое систематическое участие

11а

11б

11б

11в


